Direccion Central de Policia de Turismo POLITUR
Plan Operativo Anual 2022

Unidad Organizativa: Direccion Central de Policia de Turismo

Eje Estratégico: 1. Calidad del Servicio

Objetivo Estratégico: 1.1 Reestructurar los servicios preventivos de seguridad especializada a nivel nacional para reducir la ocurrencia de hechos delictivos y /o situaciones de riesgo con la finalidad de fomentar la convivencia pacifica.

Estrategia: Mejorar la eficiencia en los servicios de seguridad y asistencia al turista.

Resultado Esperado: Incremento de la confianza y percepcion de la seguridad turistica.

Cronograma Trimestral 2022 Presupuesto
_ : : Linea Base |Meta Anual
Producto Actividad Acciones o Tareas Responsable Indicador Primer Seqgundo Tercer Cuarto
(2021) (2022) : 'g : . Costo Accion RD$ Costo Actividad RD$ Costo Total RD$
Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre
1.1.1. Mantener el capital humano , -
: . - Direccion de Recursos
vigente y gestionar la graduacion y Humanos Direccion Cantidad de policia en
distribucion de los que estan en : - policia € 52% 48% 20% 9% 10% 9% #iREF!
. . Escuela de la direccion y distribuido
entrenamiento en los distintos .
. . Entrenamiento
destinos turistico.
Direccion de Recursos
1.1.2. Capacitar los agentes en las Dli_:z(r;::?gr??jeAiinng Cantidad de
leyes y reglamentos relacionado a la . >0 - capacitaciones 60% 40% 10% 10% 10% 10% #iREF!
. . Inspectoria  Direccion .
seguridad turistica. realizadas
de Escuelade
Entrenamiento
1.1.3. D|§enar e wpp'lementar el Plan I?'epar.t'amento de . Cantidad d'e, 0% 100% 504 30% 40% 2504 #iREF!
de Seguridad Turistica. Planificacion y Desarrollo implementacion
#;nﬁélDollzen?;;egzlememar ° Departamento de Cantidad de
'de p y epart implementacién en 0% 100% 30% 50% 20% #{REF!
procedimientos de las zonas Planificacion y Desarrollo ~onas turisticas
turisticas.
L.1.5. Distribuir los equipos de Direccién de Tecnologia | C2tdad de equipos 10% 50% 5% 10% 20% 15% #{REF!
1.1 Fortalecer la Direccién de acuerdo a las necesidades. distribuidos
- . #iREF!
Policia de Turismo.
Servicio de Seguridad y 1.1.6. Eiecutar | si6n de | Direccion de Recursos
Asistencia Tun’stica .1.0. JeCU ar la SuperV|S|0n e 10S . ., .
senvicios fijos y operativos Humanos Direccion de | Cantidad de zonas 100% 100% 25% 25% 25% 5% #iREF!
rEVeNtivos Operaciones patrulladas
P ' Supervisarias
LT Realzar s jevaniamientos Subdireccion de Cantidad de
oy 1es P Ingenieria/ Direccion de levantamientos y 2% 98% 48% 50% #iREF!
turisticas, gestionar los :
. Legales remozamientos
remozamientos.
1.1.8. Mantener las flotillas de : - : .
vehiculos de motor en estado Subdlrecmon_ ,de Cant_lqlad de \_/ehlcu_los 100% 100% 25% 25% 25% 25% #iREF!
funcional. Transportacion adquiridos y distribuidos
1.1.9. Elaborar un sistema de
gestlo_n de _Ios datos eSt?:dIStICOS de Subdlrec,cpn de Porcentaje_z esta(_jlstlco 100% 100% 2504 2504 2504 2504 #REF!
las asistencias y proteccion al Estadistica de asistencia
turistas.
Departamento de
2.2 Identificar los fallos que se 2.2.1 Elaborara un sistema de Planificacion y Desarrollo :
. o . . J Cantidad de encuestas _ )
cometen en el cumplimiento de los |medicion para medir el nivel de / Supervisarias / . 100% 100% 50% 50% #iREF! #iREF!
g : . ) ), e . . P realizadas
servicios de seguridad turistica. satisfaccion del servicio policial. Subdireccion de
Estadistica







