Direccion Central de Policia de Turismo - POLITUR

Plan Operativo Anual 2026

Unidad Organizativa: Direccién Central de Policia de Turismo

Eje Estratégico: 1. Calidad del Servicio

Objetivo Estratégico: 1.1 Reestructurar los servicios preventivos de seguridad especializada a nivel nacional para reducir la ocurrencia de hechos delictivos y /o situaciones de riesgo con la finalidad de fomentar la convivencia pacifica

Estrategia: Mejorar la eficiencia en los servicios de seguridad y asistencia al turista

Resultado Esperado: Incremento de la confianza y percepcion de la seguridad turistica

Li = T — Cronograma Trimestral 2026 Presupuesto
- : : inea Base |Meta Anua :
Producto Actividad Acciones o Tareas Responsable Indicador ., ..
. i ' P ' (2025) (2026) Primer Segundo Tercer Cuarto 1 10 Accion RD$ | Costo Actividad RD$ | Costo Total RD$
Trimestre Trimestre Trimestre | Trimestre
1.1.1. Ingresar,
capacitar y distribuira | Recyrsos Humanos | Cantidad de
200 nuevos  agentes de / Escuela de policia ingresado y 79% 100% 100% #iREF!
seguridad turistica e Seguridad Turistica distribuido
idiomaticas.
1.1.2. Dignificar R/e zlé:i?rﬁsl:rl;rt?\g] , Cantidad de
-2 Dlg Y minist y policias 25% 75% 25% 250 250 #iREF!
motivar el personal. Financiera / o
Planificacion dignificados
1.1.3. Gestionar reclutar | Recursos Humanos Cantidad de
y capacitar instructores y / Escuela de instructores/ 0% 100% 25% 25% 25% 25% #iREF!
facilitadores. Seguridad Turistica facilitadores
1.1.4. Gestionar y Recursos Humanos
capacitar los agentes en / Escuela de
Iasple esyre I%mentos Seguridad Turistica / Cantidad de
yes yTeg Legales e 1oat 50% 50% 15% 10% 10% 15% #iREF!
relacionados con la . . capacitaciones
. o Inspectoria / Unidad
seguridad turistica y los
) N de Igualdad de
propios de la institucion.
Genero.
1.1.5. Gestionar y
distribuir equipos de
tecnologia 'y Cantidad de
| | comunicacion de Tecnologia de la equipos
1._1.Fo_r'Ea %cer a}_ o d acuerdo a las informacion y distribuidos, e 50% 50% 5% 10% 15% 20% H#iREF! ) |
Dlre_CC|on e Policla de necesidades, e comunicaciones innovaciones HIREF!
Turismo. implementar la logradas.
innovacion en la
direccion.
1.1.6. Gestionar Administrativa y .
. . . Cantidad de .
remozamiento de las Financiera / . 50% 50% 20% 10% 20% #iREF!
) . - remozamiento
dotaciones policiales. Servicios Generales
1.1.7. Gestionar y Administrativa y
suministrar equipos de Financiera / Cantidad de
oficina, materiales, Suministro / . 100% 100% 25% 25% 25% 25% #iREF!
. . o Suministro
avituallamiento y Suministro de
alimentos. consumo humano
1.1.8. Gestionar la - .
liacid Administrativa y Cantidad d
N _ ampracton y Financiera / antidad de 50% 50% 20% 15% 15% #iREF!
Servicio de Seguridad y mantenimiento del Transportacion vehiculos 4 REFI
Asistencia Turistica. parque vehicular. =
1.1.9 Gestionar y
promover la Direccion
Cer_ltral de Policia de Comunlga_mon Cantlda_td de 10% 90% 30% 30% 30% H#iREF!
Turismo en las Redes Estratégica promociones
Sociales y grupos de
interés de institucional.
1.1.10. Socializacion,
monte de mision, vision y
valo_res de la Policia Planificacion y Cantidad de 50 95% 10% 2504 2504 350 H#iREF!
Nacional y naturaleza de Desarrollo monte
POLITUR,
(transformacion policial).
Operaciones
Turisticas /
2.1.1. Cubrir los puntos Operaciones Cantidad de
de servicios y patrullajes Turisticas puntos de 100% 100% 25% 25% 25% 25% #iREF!
en las zonas turisticas. Regionales/ de servicios
Inteligencia
Turisticas
Operaciones
2.1.2. Brindar asistencia Tu”St'(.:aS/
roteccion en los Operaciones Cantidad de
ﬁigtintos Untos Turisticas asistencias 100% 100% 25% 25% 25% 25% #iREF!
2.1. Gestionar los turl’sticosp Regionales/ de
recursos necesarios ' Inteligencia
para garantizar Turisticas . |
los servicios de HiREF!
Seguridad Turistica 2.1.3. Aumentar los
levantamientos relativos Intelicencia Cantidad de
a prevenir riesgos y 19¢ . 100% 100% 25% 25% 25% 25% #iREF!
turisticas levantamientos
amenazas en los polos
turisticos del pais.
2.1.4. Realizar
Ievantamle_r]tos y Planificacion y Cantlda_d de 100% 100% 2504 2504 2504 2504 HiREF!
readecuacion de los Desarrollo levantamientos
cuadrantes.
3.1. Identificar los fallos|3.1.1. Elaborara un
gue se cometen en el |sistema de medicion Planificacion y Cantidad de
cumplimiento de los para mejorar y medir el Desarrollo / o 100% 100% 25% 25% 25% 25% #iREF! #iREF!
. . ) . g . . medicion
servicios de seguridad |nivel de satisfaccion del |Estadistica/ Calidad
turistica. servicio policial.
Presupuesto Total #iREF!
Proyeccion 2026 (Gestion de Inversion)
Producto Actividad Acciones o Tareas Responsable Indicador SIEVEEES ISl AT Primer Croré(égrue;rgi Trlme_IS_;rraCI;OZG Cuarto SO
P (2025) (2026) Trimestre Trir%estre Trimestre Trimestre Costo Accion RD$ Costo Actividad RD$ Costo Total RD$
Gestionar la adquisicion Admlnlstr.atlva y
. Financiera/ .
Servicio de Seguridad y Fortalecimiento 0 construir de 48 Servicios Generales/ Cantidad de
. ) . o dotaciones policiales en dotaciones 10% 40% 10% 10% 10% 10% - - -
Asistencia Turistica. institucional. ) : Legales/ .
los diferentes destinos A adquiridas.
o Planificacion y
turisticos.
Desarrollo
g /.’.;“w i "‘",l\.‘
~"’ — ‘\v../f\\
X 2 i/‘__ — N BN

Licda. ANA FcA. &

Dreciora de Planincacion y

Asim




